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DICHIARAZIONE REQUISITI DI ORDINE GENERALE

OGGETTO: CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI (RSPP), PER UN ANNO, E RELATIVA
REDAZIONE/AGGIORNAMENTO DEL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI (DVR), Al
SENSI DEL D. L.VO N.81/2008 E S.M.L.

Il sottoscritto MAZZUCA ANTONIO nato a PALERMO il 27/05/1966 iscritto all'Albo ORDINE DEGLI
INGEGNERI della provincia di PALERMO al n. 5270, CF. MZZNTNG66E27G273Y ¢
PIVA n. 04362920821, con domicilio fiscale in MARSALA IN VIA S.ANGILERI N.54;

‘e ai sensi e per gli effetti dell’art.76 del D.P.R. n.445/2000 consapevole della responsabilita e delle conseguenze
civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione o uso di ati falsi, nonché in caso di
esibizione di atti contenenti dati non pil corrispondenti a verita e consapevole, altresi, che, qualora emerga la
non veridicita del contenuto della presente dichiarazione, decadra dai benefici per i quali la stessa ¢ rilasciata;

+ ai fini dell’assunzione dell’incarico di cui in oggetto .
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA
1. che ai sensi dell’art.80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., non versa in alcuna delle cause di
esclusione dalla partecipazione alle gare pubbliche d’appalto e di stipula dei relativi contratti
e, in particolare:
a) che nei propri confronti non & stata pronunciata sentenza definitiva di condanna, passata in giudicato, o emesso
decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi
dell’art.444 del codice di procedura penale, per reati elencati all’art. 80 comma 1;

b) non ricorrono alcuna delle cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’art.67 del d.lgs
159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84 comma 4 del medesimo decreto;

c) che non ha commesso violazioni gravi definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento
delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui ¢
stabilito;

d) che non ha commesso, per quanto a sua conoscenza, gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in

materia di salute e sicurezza sul lavoro ed ad ogni altro obbligo di cui all’art. 30 comma 3 del Digs. 50/2016;

€) che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di
concordato con continuita aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di
tali situazioni, fermo restando quanto previsto dali’art. 110 del d.lgs. 50/2016;

f) che non si & reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integritd o
professionalita;
g) che la presente procedura , per quanto a sua conoscenza, non situzioni, anche potenziali, di conflitto di interessi

ai sensi dell'art.53, comma 16 ter, del D.Lgs.n.165/2001, come modificato dalla Legge n.190/2012, e dell'art.42
del D.Lgs.n.50/2016, e di cause di incompatibilita ed inconferibilita di cui al D.Lgs.n.39/2013 situazione di
conflitto d’interessi ai sensi dell’art. 42 comma 2 del codice;

h) che non & stato soggetto a sanzione interdittiva di cui all’art.9 comma 2 lettera c) del d.Igs.8 giugno 2001 n.231
od altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti
interdittivi di cui all’art. 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008 n.81,

1)  che non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art.17 della legge del 19 marzo 1990, n.55 o che &
trascorso un anno dalla violazione;
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m) che, in applicazione della L. n.68/1999 (norme sul diritto al lavoro dei disabili), occupa un numero di
dipendenti:

[barrare la casella che interessa]
X inferiore a 15 (quindici) e, pertanto, non ¢ soggetto agli obblighi di cui alla predetta legge;

oppure

pari o superiore a 15 (quindici) e inferiore a 35 (trentacinque) ma non ha effettuato nuove assunzioni a tempo
indeterminato dopo il 18 gennaio 2000 e, pertanto, non & soggetto agli obblighi di cui alla predetta legge;

oppure
pari o superiore a 15 (quindici) e attesta 1’ottemperanza agli obblighi di cui alla predetta legge;

n) di non essere stato vittima dei reati previsti ¢ puniti dagli articoli 317 e 629 del c.p. aggravati ai sensi dell’art. 7 del
decreto-legge 13 maggio 1991 n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991 n.203;

0) di non versare nelle fattispecie di cui all’art. 80 comma 7 del D.Igs. 50/2016.

Castelbuono li 11/08/2022

Allegare copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.
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