Comune di Castelbuono

OBIETTIVQ

STRATEGICO

Amministrativofcuiturel

Castelbuono da promuovere

Il presente oblettivo mira ad individuare ed ottimizzare
territorio del territorio.

le opportunita di crescita cuituraie, la riqualificazione e la valorizzazione del

73 ; 2
= 1 o i
grammazione di piani ai laveri in collaborazione con le
eccellenze del nosiro sistma culturale e turistico

Predisposizione di report analitici di visibilita per eventi locali e

territoriali
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giovanili s;aort-é tempo libero

hica di aggregazione e di prevenzione dei fenomeni di devianza.

T T
el g ar Sl

Programmazzione delle attivita sportive direttamente e/o in
collaborazione con le associazioni di riferimento,

Progframmazione di controlli, ove previsto, sullo stato di
|avanzamento degli intervent] migliorativi a carico di eventuali terzi,
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Comune dj Castelbuono

ESPONSABILE %

OBIETTIVO STRATEGICO

Fabia Mercurio
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OBIETTIVC

Castelbuono

) OPERATIVO

L'obiettivo mira al miglioramento del!’ organizzazione fin

disposizioni di legge ed al regolaments interno, ———+——— e __

pnziario-contabile secondo ogni regolarits giurfdica ed in conformita alle

AR %\; e
Programmazione di gestione del bilancio a step

Verifica periodica i monitoraggio sul bilandio In TUEGe 16 SUS Fag fing a1
s{rendiconto.

{Moriitoraggio dei flissi di cassa

ﬁ_ ispetto. delle scadenze e delle formality per la predisposizione dal Bilancio

di previsione e-per il Bilancio plurfennale,
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Comune di

OBIETTIVQ

Castelbuono
 OPERATIVO

Economico Finanziarlo

Politich tributaria ed equita fiscale

L'obiettivo mira all'attuazione delle politiche tribuarie ed

miglioramento nell' efficacia ed efficienza delle operaziof]

afl'aggiornamento dei corrispondenti regolamenti, mira inoltre ad un

i riguardanti la gestione dei tributi,
0 &

s s ELEEE
Programmazione dfi verifica sulla gestione delle pratiche di
pagamento e/o di esenziene dei tributi,

i Ifn plementazione degli strumenti per Pottimizzazione e la razzionalizzazione
delle varie tipologie di entrate da comune
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OBIETTIVO STRATEGICO

Tecnkeo LLpp

Qualificazione delle Infrastrutture o sostenibllita dmbientale

L'obiettivo mira al raggiunglmento della curg e della sicurezza del paese valorizzanbo I3 qualith delle infrastrutture in
un’ ottica di compatibilith e sostanibitd ambientale. ]

R

w

: Agglc-marfnenbo normativo sviluppo eco/sostenibile

|Programmaizione integrate degit Interventi tra | servizi afferenti
3 lliae]
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Sogiate-istruzions

OBIETTIVO STRATEGICO

lﬂ stolastica.

L:'-:Jblettiva persegue Il mantenimento dellistruzione e della formazione garantendo il funzionamarto delle sewole

rezzionallzzazione delle risorse disponibili

ifVerifica in economia di eventuali Forniture afferent | serviz
3 |anness| {mensa, trasporto alunni)

Manitoragglo andamenta mediante Incontri eon la dirigenza
“scolastica
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Sociale-siruzione
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Prevenzione e conte

['obiettivo persegue lo scopo di mantenere e garantire |"
|pubblico e privato.
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Realizzaziona complessiva attivita
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Realizzazione complassiva attivita
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Comune di Castelbuono

OBIETTIVO |STRATEGICO

Fabio Mercurio } Tecnice Urbanistica

{Aggiornamento n

|L'obiettivo mira a garantlre un miglioramento della qualita di vita attraverso un congruo sviluppa urbano e territotiale.

Sl vl AT i KA St

ti sulla salvaguardia ambientale

= S

Verifica delladeguatezza delle forme di edliizla(localizzazione, tecniche e
mategiali)

ngrémmazione integrata deqli interventi tra i servizi afferenti 'Ufficio.

- Mcnitoraggio andamento cantler|










Comune di Castelbuono

RESEONSABIL

OBIETTIVO STRATEGICO

Fabio Mercurio

L'obieitivo 1mira a proporre 'approvazicne della revisionare del
per la gestione della zona artigianale™ vigente.

“Regolamento




-Analisidegliscostament
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Comune di Castelbuono

0OBI

ETTIVO STRATEGICO

'RESPONSABIE

Fabio Mercurio

Tecnico

Urbanislica

L'obiettive mira all'approvazione d
P.LP. di Castelbuono g seguito dell’
per la zona omogenea D).

el Piano per insediamenti produttivi
approvazione della variante al PRG

Kl




Prévvédimenti-correttivi







sicyrezza & o.pubblico

OBIETTIVQ STRATEGICO

Sabvaguardia dell'ordine pubblico a deurazzy

ablivith df accertamento daj reati in materia di circolazine stradale, le attivitd di co
prevedendo inolre una  puntuale soveglianza su comportamenti antl sociali e tu

trollo refative all'immlgrazione,

It presente oblettivo persegue 1a finalith di garantire | livelli otimali di ordine e sjrezza pubblica incrementando e
a del patrimanto.

Predlsposhione plann di lavors e attuazione delly stesso

Manhen!rénentu della struttura operativa dotata di due
unita di persanale

Verifica déll'attivitd dl vipilanza ambientale, tutela del patrimanio
e vigllanz_a edllizla

Arhdic '
Tncremento delle vselte sul termitario Aispatto alfanno precedente




sicurezza & o.pubblico

Programmazione attivica
Rendicontazione et.vica




Irezza e e.pubblice

PO,

FPage 3




Comune di

OBIETTIVQO

| Castelbuono

| STRATEGICO

Sistemi inl;crlﬁs;tiCL, Protocellazion
generale e tributi, Segrateria

generale,

 Contabifits

T
ADEGUAMEN

TO £D EFFICIENTAMENTO DEI SERVIZI

I! presente obiettivo persegue la finalitd di sviluppare n
costante aggiornamento su novita e modifiche della no
amministrazione con capacita gestionali tali da migliorg

ie<_:|Ii operatori dei servizi una specializzazione delle competenze attraverso un
pnativa vigente. La formazione del personale & volta a realizzare un
re qualitativamente i servizi pubblici.

Programmazione e calendarizzazione di corsi ad hoc

Potenziamento degl! strumenti di Innovazione temologica

Predisposizione di procedure interne per la sburocratizzazione e

semplificazicne degli akti di gestione
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