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DETERMINAZIONE SINDACALE N. 2
DEL 27/02/72020

COMUNE DI CASTELBUONO

CITTA METROPOLITANA DI PALERMO

Tel. 0921.671013 - Fax 0921.671032
C.A.P.90013 - Cod.fisc. 00310810825
www.comune.castelbuono.pa.it
info@comune.castelbuono.pa.it - comune.castelbuono@pec.it

OGGETTO: | Nomina componente unico del Nucleo di Valutazione.

IL SINDACO

VISTA la delibera n. 121/2010 1la CIVIT che modificando il suo iniziale avviso, ha
chiarito che l'art. 14 del D.Lgs. n. 150/2009 non trova applicazione ai comuni (stante il
mancato rinvio disposto dall’art. 16,comma 2, del D.Lgs. n. 150/2009) e pertanto
rientra nella discrezionalita del singolo ente la scelta di costituire o meno
I’Organismo Indipendente di Valutazione (OLV);

RICHIAMATA la Deliberazione della G.M. N. 150 del 28/11/2019 recante “ Modifica
al Regolamento Titolo IV Capo I di organizzazione degli uffici e dei servizi del
Comune di Castelbuono;

VISTA la determinazione n. 20 del 13.01.2020 di Approvazione dell’ Avviso Pubblico
finalizzato alla nomina del componente del Nucleo di valutazione costituito in forma
monocratica, acquisendo i curricula dei professionisti che richiedono di partecipare




alla selezione;

CONSIDERATO al fine di garantire la massima informazione e trasparenza
dell'azione amministrativa, l'avviso di cui sopra e stato pubblicato all'Albo Pretorio e
nella sezione Amministrazione trasparente sezioni Bandi di concorso, contenente le
indicazioni per la presentazione delle domande da parte di coloro che richiedono di

partecipare a tale selezione;

PRESO ATTO che:

I'avviso e stato pubblicato all'albo pretorio del Comune di Castelbuono, come
da attestazione resa dal responsabile della pubblicazione;

risultano pervenute, entro i termini, come attestato dall'Utficio Protocollo, n.
21 istanze di partecipanti alla selezione;

sono state esaminate le posizioni dei singoli concorrenti in relazione ai titoli di
studio, alle esperienze protessionali maturate ed agli incarichi ricoperti;
dall'esame della documentazione a corredo delle domande pervenute ed a
seguito della comparazione dei titoli professionali dei singoli candidati si ¢
ritenuto di individuare il Dott. Arturo Bianco, gia consulente ARAN ed ANCI,
in considerazione delle competenze personali e delle esperienze professionali
maturate nell'ambito di materie correlate al lavoro pubblico, agli aspetti
giuridici ed economici del personale degli enti locali ed agli aspetti
organizzativi e gestionalj;

DATO ATTO che al componente del Nucleo di Valutazione sara riconosciuto un
compenso forfettario e omnicomprensivo pari ad € 4.000,00 per ciascuna annualita da
intendersi omnicomprensivo, al lordo delle ritenute imposte di legge (IVA);

VISTI :

il teso Unico sull'Ordinamento degli enti Locali, approvato con decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

il D. Lgs. 150/2009;

il D. Lgs. 165/2001;

i1 D.Lgs 74/2017 ;

la delibera CiVit (ora Anac) n. 121/2010;

lo Statuto comunale ed il vigente regolamento di contabilita;

il vigente “Regolamento comunale sull'Ordinamento degli Uffici e Servizi”
I'OR.EE.LL. In Sicilia;

DETERMINA

Nominare componente unico del Nucleo di Valutazione del Comune di Castelbuono
il Dott. Arturo Bianco, nato a Vizzini il 29/07/1954, con decorrenza dalla firma del
disciplinare di incarico e fino al mandato del Sindaco.

Dare atto che le funzioni attribuite al componente unico del N.D.V. Sono a titolo



esemplificativo le seguenti:

® Sistema di valutazione con definizione dei criteri di misurazione e
valutazione delle P.O. e personale di comparto;

® validazione relazione performance;

® assistenza e supporto alla redazione del piano delle performance;

® Controllo strategico;

® Ogni altra funzione e compito previsto dalla legge, statuto comunale e
regolamenti;

® Verifica vincoli sulla trasparenza etc...

® Ogni altra funzione attribuita al componente unico del N.D.V. dalle

disposizioni normative vigenti e dall'allegato disciplinare che forma parte
integrante e sostanziale della presente determinazione.

Dare atto che il compenso economico attribuito sara pari ad € 4.000,00 annui,
omnicomprensivo al lordo delle ritenute e imposte di legge (IVA).

Dare mandato al Segretario Generale, nella sua qualita di Responsabile dell'Ufficio
Gestione risorse umane, di predisporre e sottoscrivere il relativo disciplinare e
procedere al relativo impegno di spesa.

Disporre la pubblicazione della presente determinazione sul sito istituzionale nella
sezione “ Amministrazione trasparente”.

Dare atto che la superiore nomina avra efficacia previa sottoscrizione della
dichiarazione di assenza, resa ai sensi dell'art.20 comma 2 del d.Lgs 39/2013 circa
l'insussistenza di cause di incompatibilita con incarichi nella P.A.

Trasmettere copia della presente all'interessato.

Il Sindaco
MARIO CICERO

(Dacumento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s m.i. e norme coliegate,
il quale sostiluisce il documento cadaceo e la firma autegrafa)



ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Della su estesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio
per 15 giorni consecutivi.

IL RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE

Estremi Pubblicazione all’Albo Pretorio on line del Comune

Su conforme attestazione e sottoscrizione del Messo Comunale incaricato
della tenuta dell’Albo Pretorio on line del Comune di Castelbuono;

si certifica

a) l'avvenuta pubblicazione della determina come sopra indicata;
b) I’assenza, entro il termine di pubblicazione, di opposizione o
reclami;

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. ssa Domenica Ficano

{Documente infermatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. & norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)



