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Spett. Comune di Castelbuono 

 

Alla c.a del Responsabile per la prevenzione della corruzione 

 

  

OGGETTO:    Proposte/osservazioni in merito al Codice di comportamento dei dipendenti. 

 

 

Visto l’avviso pubblico con il quale il Comune informa sulla predisposizione di un proprio Codice di 

comportamento sul quale: le organizzazioni sindacali più rappresentative; le associazioni dei consumatori e 

degli utenti; altre associazioni o forme di organizzazioni rappresentative di particolari interessi o, in generale, 

tutti i soggetti che operano per conto del Comune e/o che fruiscono delle attività e dei servizi prestati dallo 

stesso; sono stati invitati  a far pervenire entro il 08/09/2023 e proprie osservazione/proposte. 

Il sottoscritto____________________________________________________ (cognome e nome), in qualità 

di ________________________________________ (specificare la tipologia del soggetto e la categoria di 

appartenenza), formula le seguenti osservazioni / proposte in merito a ciascuna delle distinte previsioni 

dell’ipotesi di   Codice di comportamento elaborata e pubblicata: 

 

 

 

Art. 4 – Regali, compensi e altre utilità (art. 4 del D.P.R. n. 62/2013) 

Osservazioni: 

 

Art. 5 – Partecipazione ad associazione e organizzazioni (art. 5 del Codice Generale) 

Osservazioni: 

 

Art. 6 – Comunicazione degli interessi finanziari  e conflitto di interesse (art. 6 del Codice Generale) 

Osservazioni: 
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Art. 7 – Obbligo di astensione (art. 7 del Codice Generale) 

Osservazioni: 

 

Art. 8 – Prevenzione della corruzione (art. 8 del Codice Generale) 

Osservazioni: 

 

Art. 9 – Trasparenza e tracciabilità (art. 9 del Codice Generale) 

Osservazioni: 

 

Art. 10 – Comportamento nei rapporti privati (art. 10 del Codice Generale) 

Osservazioni: 

 

Art. 11 – Comportamento in servizio (art. 11 del Codice Generale) 

Osservazioni: 

 

Art 11 bis – Utilizzo delle tecnologie informatiche ( DPR 81/2023) 

Osservazioni: 

 

 

 

 

Art 11 ter – Utilizzo dei mezzi di informazione e dei social media( DPR 81/2023) 

Osservazioni: 
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Art 11 quater – Rispetto dell’ambiente ( DPR 81/2023) 

Osservazioni: 

 

 

 

 

Art. 11- quinques – Rispetto della persona e divieto di discriminazioni ( DPR 81/2023) 

Osservazioni: 

 

 

 

 

Art. 12 – Rapporti con il pubblico (art. 12 del Codice Generale) 

Osservazioni: 

Art. 13 – Disposizioni particolari per i dirigenti. (art. 13 del Codice Generale) 

Osservazioni: 

 

Art. 14 – Contratti e altri atti negoziali (art. 14 del Codice Generale) 

Osservazioni: 

 

Art. 15 – Vigilanza, monitoraggio e attività formative (art. 15 del Codice Generale) 

Osservazioni: 

 

Art. 16 –  Responsabilità conseguente alla violazione dei doveri del codice (art. 16 del Codice Generale) 

Osservazioni: 
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Art. 17 – Disposizioni applicabili ai soggetti esterni e titolari di incarichi conferiti 

dall’Amministrazione Comunale  

Osservazioni: 

 

Art. 18 – Incarichi extra- istituzionali conferiti da soggetti privati 

Osservazioni: 

 

Art. 19 – Tutela del dipendente che segnala illeciti 

Osservazioni: 

 

Art. 20 – Disposizioni finali e transitorie (art. 17 del Codice Generale) 

Osservazioni: 

 

 

 

 

Data ________________________ 

 

Firma 

 __________________________________ 

             


